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Expunere de motive

la proiectul de Hotărâre privind aprobarea Codului de etică și integritate al funcționarilor publici și al personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Câmpulung Moldovenesc și al instituțiilor subordonate Consiliului Local al municipiului Câmpulung Moldovenesc
Prin Hotărârea Consiliului Local nr. 38 din 28 martie 2007 a fost aprobat Codul de conduită a funcționarilor publici și a personalului contractual din Primăria Municipiului Câmpulung Moldovenesc 2007.
Având în vedere :

Faptul că din anul 2007 până în prezent au survenit o serie de modificări legislative Prevederile Cap. IV, lit. a) Standardul 1  – Etică și integritate din anexa la Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entităților publice;
·  Măsurile de prevenire a corupției, prevăzute în Anexa nr.3, la Hotărârea Guvernului nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei Naţionale Anticorupţie pe perioada 2016 – 2020,
se impune aprobarea unui nou Cod de etică și integritate al funcționarilor publici și al personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Câmpulung Moldovenesc și al instituțiilor subordonate Consiliului Local al municipiului Câmpulung Moldovenesc care să răspundă prevederilor legislative în vigoare.


  Luând în considerare argumentele prezentate supun aprobării Consiliului Local acest proiect de hotărâre.
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