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	Principii strategice
	Cerințe/ criterii
	Punctaje acordate

	1. Contribuția operațiunii la atingerea obiectivelor SIDU

( 20 puncte)
	1.1. Relevanța și importanța proiectului, prin prisma obiectivelor generale și a obiectivelor specifice
	0 puncte – obiectivele nu sunt corelate cu strategia UAT-ului

10 puncte - obiectivele sunt corelate parțial cu strategia UAT-ului

20 puncte - obiectivele sunt corelate complet cu strategia UAT-ului

	2. Gradul de maturitate

( 20 puncte)
	2.1. Existența unei documentatii tehnice (nota conceptuala /  raport tehnic/ memoriu/ SF/ PTh) 
	0 puncte – proiect fara grad de maturitate

10 puncte – existenta unei note conceptuale/ fise de proiect /memoriu

20 puncte - existența unui SF/ PT

	3. Efectul multiplicator al operațiunii

( 20 puncte )
	3.1. Impactul sau pozitiv asupra altor sectoare ale dezvoltării urbane 
	0 puncte – proiect fără impact pozitiv asupra altor sectoare ale dezvoltării urbane

10 puncte – proiect cu impact mediu pozitiv asupra altor sectoare ale dezvoltării urbane

20 puncte – proiect cu impact major pozitiv asupra altor sectoare ale dezvoltării urbane

	4. Sustenabilitatea economico-financiară 

( 20 puncte)
	4.1. Reperabilitatea sursei de finanțare 
	0 puncte – buget local

10 puncte - buget local + buget de stat

20 puncte – fonduri nerambursabile

	5. Contribuția operațiunii la obiectivele privind dezvoltarea durabilă, egalitatea de șanse și nediscriminarea, egalitatea de gen

( 20 puncte )
	5.1. Existenta unor obiective privind dezvoltarea durabilă, egalitatea de șanse și nediscriminarea, egalitatea de gen
	10 puncte – proiectul prevede măsuri pentru asigurarea egalitatii de sanse si nediscriminarii, cu accent pe masuri de accesibilizare pentru persoanele cu dizabilitati

 10 puncte - proiectul prevede masuri pentru respectarea cerintelor privind protectia mediului, utilizarea eficienta a resurselor, atenuarea si adaptarea la schimbari climatice.


Sursa: Autorul
Membrii Aparatului Tehnic vor puncta pe baza fisei de prioritizare toate proiectele din lista extinsa prin completarea unei Grilei individuală de punctare a proiectelor. În completarea acestei grile se va ține cont de următoarele aspecte:

· Punctajul acordat proiectelor pentru fiecare criteriu va fi dat conform explicațiilor pentru Punctajul acordat din ”Fișei privind modalitatea de prioritizare a proiectelor, la nivelul UAT Municipiul Câmpulung Moldovenesc”: 0, 10 sau 20 de puncte (20 de puncte fiind maximul care poate fi obținut pe fiecare criteriu în parte);

· Ponderea pentru fiecare criteriu este egală, fiecare reprezentând 20% din total. Suma ponderilor alocate pentru toate criteriile este 100%. Ponderea unui criteriu este aceeași pentru toate proiectele şi pentru toţi membrii Aparatului Tehnic.

· Formula de calcul a punctajului final obținut de fiecare proiect din grila individuală  se va calcula  medie aritmetică a punctajului acordat de evaluator pentru cele 5 criterii:

Scorul total pentru un proiect = Suma punctajelor pentru fiecare criteriu/ număr criterii (5).

După finalizarea etapei de punctare a operațiunilor, membrii Aparatului tehnic implicați în prioritizarea proiectelor vor transmite formularele completate către Coordonatorul Aparatului Tehnic. 

Coordonatorul Aparatului Tehnic, în baza Grilelor individuale de punctare a operațiunilor elaborează Centralizatorul grilelor de punctare în care se vor regăsi punctajele finale obținute de fiecare proiect din Grilele individuale de punctare iar punctajul final în funcție de care se vor ierarhiza proiectele se va calcula ca media aritmetică a punctajelor acordate individual/ număr grile individuale. 

Modul de ierarhizare a proiectelor prioritizate se va realiza în ordinea descrescatoare a punctajelor finale obținute.

În cazul proiectelor care au obținut același scor prioritizarea se va realiza în baza următoarelor criterii de departajare aplicate progresiv:

1. Maturitatea proiectelor – proiectele cu documentații tehnice elaborate vor fi prioritare. În primul rând proiectele mature elaborate la faza de PT/SF, urmate de cele pentru care există note conceptuale/ fișe de proiect /memoriu și în final cele la faza de idee de proiect (fară grad de maturitate);

2. Identificarea specifică a sursei de finanțare – operațiunile care au identificate ca sursă de finanțare programe de finanțare externă nerambursabilă, inclusiv prioritatea/operațiunea și acestea sunt eligibile în cadrul acelor programe, vor fi prioritare;

3. Valoarea estimată a proiectelor – operațiunile cu valori estimate mai mari vor fi prioritare;

4. La punctaje egale, investițiile vor fi departajate în funcție de data la care sunt lansate apelurile de proiecte pentru fiecare investiție în parte. În condițiile în care pentru toate investițiile aflate la punctaje egale sunt lansate competiții simultan și din motive obiective nu se pot depune toate proiectele care ocupă aceeași poziție în clasament, proiectele se vor departaja printr-o procedură de consultare publică – tip sondaj.
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