ROMÂNIA

JUDEŢUL SUCEAVA

MUNICIPIUL CÂMPULUNG MOLDOVENESC

P R I M A R

Nr. ..................... din .................... 2026
REFERAT DE APROBARE
 la proiectul de hotărâre privind aprobarea Organigramei, statului de funcţii şi a numărului de personal la Spitalul de Psihiatrie Câmpulung Moldovenesc
În conformitate cu prevederile art. 15 din Hotărârea Guvernului nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribuţii și competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii către autorităţile administraţiei publice locale structura cu atribuții specifice în domeniu, la propunerea conducerii unității sanitare, aprobă:
- statele de funcţii ale unităţilor sanitare subordonate, cu încadrarea în normativele de personal şi în bugetul de venituri şi cheltuieli aprobat;

   
 - modificarea statelor de funcţii aprobate;

  
 - organigrama şi modificarea acesteia.
Prin adresa nr. 24/08.01.2026, înregistrată cu nr. 296/08.01.2026, Spitalul de Psihiatrie Câmpulung Moldovenesc a înaintat către Primăria municipiului Câmpulung Moldovenesc și Consiliului Local propunerile privind modificarea Organigramei și a Statului de funcții al spitalului. 
           Conform art. 129 alin.(2) lit. a) și alin. (3) lit. c) și art. 139 alin. (1), din Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul Local aprobă organigrama şi statul de funcţii al instituţiilor publice de interes local.
           Elaborarea organigramei şi a statelor de funcţii la Spitalul de Psihiatrie Câmpulung Moldovenesc s-a realizat în baza prevederile legislative specifice, după cum urmează:

          - Ordinul nr.1224/2010 din 16 septembrie 2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenţa medicală spitalicească, precum şi pentru modificarea şi completarea Ordinului ministrului sănătăţii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, actualizat;

          - Ordinul nr. 1706/2007 privind conducerea şi organizarea unităţilor şi compartimentelor de primire a urgenţelor;

          - Ordinul nr.1312/250/2020 din 22 iulie 2020 privind organizarea şi funcţionarea structurii de management al calităţii serviciilor de sănătate în cadrul unităţilor sanitare cu paturi şi serviciilor de ambulanţă, în procesul de implementare a sistemului de management al calităţii serviciilor de sănătate şi siguranţei pacientului;

        - Ordonanţa de Urgenţă nr. 141/2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare, cu modificările și completările ulterioare;

       -  Ordonanţa de urgenţă Nr. 84/2025 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative.
Statul de funcţii al Spitalului de Psihiatrie Câmpulung Moldovenesc este structurat pe două capitole, Asigurări și Bugetul de stat și cuprinde un număr total de 107 posturi, din care 3 posturi de conducere.
           Față de Organigrama și Statul de funcții aprobate prin Hotărârea Consiliului Local al municipiului Câmpulung Moldovenesc nr. 160 din 18 decembrie 2025, au intervenit următoarele modificări:
          1. Începând cu data de 01.01.2026 se modifică salariul de bază a d-nei manager ca urmare a modificării gradației de vechime, conform art. 10 și Anexa nr. II cap. I din Nota de la Legea-cadru nr. 153/2017 care prevede că salariul de bază al managerului de spital cu până la 400 de paturi va fi cel puţin egal cu salariul de bază al directorului medical majorat cu 5%. 

          2. Începând cu data de 01.01.2026 dl. dr. Paziuc Lucian-Constantin  de la poziția nr. 14 din Statul de funcții CAP. I–Asigurări a trecut la gradația 4 de vechime.

          3. Începând cu data de 01.01.2026 se transformă postul de arhivar, cu studii medii, la compartimentul de aprovizionare, transport, administrativ de la poziția nr. 73 din Statul de funcții CAP. I–Asigurări în arhivar debutant cu studii medii ca urmare a vacantării postului de arhivar prin ieșirea la pensie pentru limită de vârstă a titularului, dl. Turcu Sorin, începând cu 22.12.2025, conform Deciziei nr. 71/18.12.2025.

          4. Începând cu data de 01.01.2026 postul de economist IA, cu studii superioare, la compartimentul achiziții publice, contractare de la poziția nr. 74 din Statul de funcții CAP. I–Asigurări a devenit post vacant ca urmare a ieșirii la pensie pentru limită de vârstă a titularului, d-na. Lupușanschi Mariana,  începând cu 01.01.2026, conform Deciziei nr. 73/22.12.2025.
          Menționăm că modificările propuse se încadrează în bugetul de venituri și cheltuieli al Spitalului de Psihiatrie, aprobat pentru anul 2026.
          Salariile personalului prevăzut în statul de funcţii capitolul I - Asigurări sunt asigurate din sumele primite de la Casa de Asigurări Sociale de Sănătate Suceava, în baza contractului încheiat.

          Salariile personalului prevăzut în statul de funcţii, capitolul II - Bugetul de stat sunt asigurate din bugetul Ministerului Sănătăţii Publice conform contractului de prestări servicii încheiat între Spitalul de Psihiatrie Câmpulung Moldovenesc şi Direcţia de Sănătate Publică Suceava, în baza Ordinului Ministrului Sănătăţii nr. 1029/2010 privind aprobarea modelului Contractului  pentru asigurarea unor cheltuieli de natura cheltuielilor de personal sau după caz, cheltuielilor materiale pentru bunuri şi servicii pentru cabinetele cuprinse în structura organizatorică a spitalului public din reţeaua autorităţilor administraţiei publice locale.

          Cu explicaţiile prezentate, supun aprobării Consiliului Local acest proiect de hotărâre.
 P R I M A R , 
Negură Mihăiţă

