JUDEŢUL SUCEAVA

PRIMĂRIA MUNICIPIULUI CÂMPULUNG MOLDOVENESC

DIRECȚIA ADMINISTRAȚIE PUBLICĂ
                                               Nr.________  din ___________2023
                                RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotărâre privind aprobarea

Regulamentului de Organizare și Funcționare al Spitalul Municipal Câmpulung Moldovenesc
Compartimentul resurse umane din cadrul Direcției administrație publică din aparatul de specialitate al primarului municipiului Câmpulung Moldovenesc analizând proiectul inițiat de domnul Primar privind aprobarea Regulamentului de Organizare și Funcționare al Spitalul Municipal Câmpulung Moldovenesc, referă următoarele:
În conformitate cu prevederile art. VII alin (3) din Legea nr.296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare, măsurile privind reorganizarea structurilor funcţionale, ca urmare a aplicării prevederilor prezentului articol, inclusiv organigramele, statele de funcţii, regulamentele de organizare şi funcţionare, se aprobă, în condiţiile legii, până la data de 31 decembrie 2023.

Prin adresa nr.16306/29.11.2023, înregistrată la nr. 42266/29.11.2023, Spitalul Municipal Câmpulung Moldovenesc a înaintat către Primăria municipiului Câmpulung Moldovenesc și Consiliului Local propunerea privind aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare al Spitalului Municipal Câmpulung Moldovenesc.
În conformitate cu prevederile art. 18 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribuţii și competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii către autorităţile administraţiei publice locale și Hotărârea Guvernului nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 162/2008, cu modificările și completările ulterioare, consiliile locale au printre alte atribuții și asigurarea managementului asistenţei medicale prin structuri cu atribuţii specifice în acest domeniu.

Conform prevederilor  art. 129 alin.(2) lit. a) și lit. d),  alin (7) lit. c) și art. 139 alin. (1), din Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul Local exercită atribuţii privind unitatea administrativ-teritorială, organizarea proprie, precum şi organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local şi ale societăţilor şi regiilor autonome de interes local;
Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al spitalului reprezintă o normă a managementului, care are ca obiectiv stabilirea şi documentarea principalelor prevederi interne cu privire la aspectele organizatorice şi funcţionale ale spitalului
Aprobarea Regulamentului de Organizare și Funcționare al spitalului se impune ca urmare a modificărilor intervenite în Organigrama și statul de funcții ale spitalului  prin punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare. 
Cu precizările de mai sus, compartimentul resurse umane consideră că prezentul proiect de hotărâre este necesar și oportun.
                    Avizat,
        Director executiv                                                 Compartiment resurse umane                      Crăciunescu Diana-Mihaela                                                      Timu Lenuța
