Anexă la H.C.L. Nr. ______/2026

ACORD DE COOPERARE 
ÎNTRE MUNICIPIUL CÂMPULUNG MOLDOVENESC, JUDEȚUL SUCEAVA DIN ROMÂNIA ȘI CONSILIUL LOCAL AL ORAȘULUI VĂȘCĂUȚI, RAIONUL VIJNIȚA, REGIUNEA CERNĂUȚI DIN UCRAINA


Municipiul Câmpulung Moldovenesc, Județul Suceava din România și  Consiliul Local al orașului Vășcăuți, Raionul Vijnița, Regiunea Cernăuți, din Ucraina denumite în continuare Părți, recunoscând importanța cooperării, au convenit să colaboreze pe baza unui parteneriat activ la diferite niveluri și în domenii de interes comun, respectiv:
1. În domeniul administrației publice locale;
2. În domeniul culturii și sportului;
3. În domeniul educației;
4. În domeniul protecției mediului înconjurător;
5. În domeniul agriculturii;
6. În domeniul sănătății și protecției sociale.

ARTICOLUL 1. PRINCIPALELE DIRECȚII DE COOPERARE

1.1. Scopul general al prezentului Acord de cooperare, constă în efectuarea de schimburi de experiență și de bune practici în domeniile de competență ale Părților și identificarea posibilităților de promovare în comun a unor proiecte de dezvoltare economică și socială a comunităților locale. Parteneriatul stabilit prin acest Acord de cooperare se bazează pe principiile cooperării de bună-credință între Părți, angajamentului și responsabilității instituționale, cu respectarea standardelor profesionale și etice în desfășurarea activităților ce decurg din aplicarea sau implementarea acestuia.
Părțile se vor consulta și se vor informa reciproc cu privire la orice aspecte care pot apărea în cursul implementării proiectelor. 
1.2. Parteneriatul stabilit va urmări promovarea egalității de șanse și dezvoltării durabile în toate domeniile de activitate.

ARTICOLUL 2. OBIECTUL COOPERĂRII

2.1. Scopul prezentului Acord de cooperare este colaborarea în următoarele domenii:
2.1.1. În domeniul administrației publice locale – Părțile vor coopera în organizarea de întâlniri, schimburi de experiență privind managementul administrației publice locale, îmbunătățirea și creșterea eficienței serviciilor administrative oferite populației.
2.1.2. În domeniul culturii și sportului – Părțile vor încuraja desfășurarea de evenimente culturale și sportive, expoziții de artă, tabere, ateliere de lucru, competiții sportive, spectacole folclorice și alte activități organizate între cele două Părți.
2.1.3. În domeniul educației – Părțile vor sprijini dezvoltarea educației prin schimburi de experiență privind managementul și dezvoltarea instituțiilor de învățământ de pe ambele părți, precum și prin invitații reciproce adresate profesorilor și elevilor de a participa la concursuri și tabere educaționale.
2.1.4. În domeniul protecției mediului înconjurător – Părțile vor conveni asupra cooperării în domeniul protecției mediului și al utilizării raționale a resurselor naturale, prin schimbul de informații actuale și desfășurarea de activități de protecție a mediului.
2.1.5. În domeniul agriculturii – Părțile vor conveni asupra organizării de întâlniri între specialiști din domeniul agriculturii și industriei alimentare în vederea cooperării în domeniul producerii și procesării materiilor prime.
2.1.6. În domeniul sănătății– Părțile vor stabili parteneriate în domeniul sănătății. 
2.2. Cooperarea va include dezvoltarea și implementarea de proiecte comune, identificarea oportunităților de atragere a finanțărilor nerambursabile, precum și organizarea de evenimente pentru schimb de experiență și perfecționarea specialiștilor.
2.3. Părțile vor sprijini, de asemenea, consolidarea sistemului de protecție socială a populației, în special susținerea categoriilor vulnerabile și extinderea accesului la servicii medicale și sociale.
ARTICOLUL 3. OBLIGAȚIILE PĂRȚILOR

Pentru atingerea obiectivelor prezentului Acord de cooperare, Părțile:
1. Fiecare parte va desemna câte o persoană responsabilă pentru coordonarea implementării prezentului Acord și pentru comunicarea cu cealaltă Parte;
2. Cele două Părți vor efectua schimburi de informații necesare atingerii scopului general al Acordului de cooperare;
3. Se vor informa reciproc cu privire la orice încălcări sau dificultăți care pot apărea în procesul de implementare a prezentului Acord de cooperare.

ARTICOLUL 4. METODOLOGIA DE LUCRU

Părțile vor analiza propunerile de proiecte și activitățile, vor răspunde solicitărilor privind implementarea proiectelor în toate domeniile menționate mai sus și vor comunica eficient prin e-mail, telefon/fax sau prin alte mijloace de comunicare, pentru îndeplinirea obiectivelor în cadrul proiectelor de parteneriat implementate de comun acord. Proiectele vor fi promovate și dezvoltate în conformitate cu prevederile prezentului Acord de cooperare.

ARTICOLUL 5. ASPECTE FINANCIARE

5.1. Părțile vor suporta în mod independent cheltuielile apărute în cursul implementării prezentului Acord, în limitele stipulate de legislațiile naționale ale statelor celor două Părți.
5.2. Cheltuielile care rezultă din îndeplinirea obiectivelor stabilite în prezentul Acord vor fi suportate de cele două Părți în baza unor înțelegeri scrise și în conformitate cu legislațiile în vigoare în statele lor.

ARTICOLUL 6. DISPOZIȚII FINALE

6.1. Prezentul Acord se încheie pe durată nedeterminată și produce efecte de la data semnării. Documentul poate fi modificat prin acordul scris al celor două Părți. Modificările și/sau completările produc efecte de la data semnării.
6.2. Fiecare Parte poate denunța Acordul de cooperare prin notificare scrisă adresată celeilalte Părți. Denunțarea își produce efectele după trei luni de la data primirii respectivei notificări.
6.3. Divergențele privind interpretarea sau aplicarea prevederilor prezentului Acord se vor soluționa prin negocieri și consultări între Părți.

Semnat la __________________ la data de  __________, în două exemplare originale, fiecare în limbile română, ucraineană  și engleză, toate textele fiind egal valabile. În caz de diferențe de interpretare textul în limba engleză va prevala.

	



PENTRU
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PENTRU
CONSILIUL LOCAL AL ORAȘULUI VĂȘCĂUȚI, RAIONUL VIJNIȚA, REGIUNEA CERNĂUȚI DIN UCRAINA



PRIMAR,
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