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                                                   BIBLIOGRAFIE/TEMATICĂ
pentru examenul de promovare în grad profesional a unei funcții publice de execuție de inspector, cl. I, grad profesional principal din cadrul Compartimentului resurse umane – Direcția administrație publică din aparatului de specialitate al primarului municipiului Câmpulung Moldovenesc 


Bibliografie generală:
1. Constituţia României, republicată;
2. Partea I, Partea a II-a, titlu I si titlu II, Partea a IV-a, titlu I  și Partea a VI-a, titlu I și titlu II din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare;
3. [bookmark: _Hlk161318380]Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
Tematica:
      -   Constituţia României, republicată;
      -   Reglementări privind funcţia publică;
      -   Reglementări privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare;
      -   Reglementări privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi;

Bibliografie specifică:
5. Legea  nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
6. Hotărârea  nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare.
[bookmark: _Hlk161319764]Tematica:
· Reglementări privind ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzător unei funcții contractuale;
· Reglementări privind evaluarea performanțelor profesionale individuale ale personalului contractual;
· Reglementări privind contractul individual de muncă.
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